
RÉÉE en l ’an 2000, not re
associat ion regroupe une

fraterni té ouvr ière de quatre-
vingt aspirants et compagnons
tai l leurs de pier re du devoir .

OUS désirons dynamiser
not r e compagnonnage

pour améliorer la qual i té de vie
et la format ion des jeunes tai l -
leurs de pier re i t inérants mem-
bres de l ’Associat ion de Com-
pagnons Passants Tai l leurs de
Pier re (A.C.P.T.D.P.).

ES fondements pr incipaux
du compagnonnage sont

l ’acquisi t ion et la ret ransmis-
sion d’un savoir de mét ier , as-
sociés au voyage réal isé en pe-
t i t groupe de deux ou trois tai l -
l eur s de pier r e, appelés
« coter ie »

RÂCE au réseau de compa-
gnons tai l leurs de pierre

que nous sommes, nous t rou-
vons faci lement en France et
hors de nos front ières des em-
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bauches intéressantes dans des
entrepr ises ou sur des chan-
t iers se situant généralement
auprès de compagnons séden-
taires. Ces embauches var iées
et bien répar t ies géographique-
ment permet tent en fin de cur-
sus d’avoir une bonne connais-
sance du mét ier .

ES jeunes tai l leurs de
pier re sont i t inérants pen-

dant tout leur « tour de
France ». Les différentes éta-
pes de leur voyage sont propi-
ces à l ’échange avec d’aut res
hommes de mét ier et à l ’ap-
prent issage de nouvel les tech-
niques adaptées aux pier res
ut i l isées localement . Ce chemi-
nement développe la cur iosi té
et favor ise l ’ouver ture cultu-
rel le.

CCUEILLI après sa forma-
t ion ini t iale ou son ap-

prent issage, le futur i t inérant
qui désire commencer son com-
pagnonnage nous rejoint en
tant que stagiaire. I l intègre
alors un de nos points de pas-
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sage parmi d’aut res tai l leurs
de pierre plus anciens.

’IL désire cont inuer son
voyage et si les tai l leurs de

pier re qui l ’ont accuei l l i le
t rouvent capable, i l peut s’asso-
cier à not re « tour de France »
et êt r e adopt é com m e
« aspirant » par tous les mem-
bres de notre associat ion.

PRÈS un an passé en un
même lieu, l ’aspirant doit

changer de région ou de pays
pour cont inuer sa format ion. I l
doi t ret ransmet t re aux plus
jeunes les connaissances acqui-
ses.

ENDANT son cheminement
et lorsqu’i l se sent ira prêt ,

i l demandera aux compagnons
de le recevoir parmi eux. Un
travai l de récept ion scel lera
son engagement à perpétuer
les valeurs du compagnonnage.
Devenu compagnon, i l sera un
des mai l lons de la chaîne du
compagnonnage.
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